
074

FOYER

 WISSENSCHAFTLICHE  
BIBLIOTHEK

077 Gemeinsam Neues entdecken 
Fünftes Treffen der Innovations-
manager in Berlin und Potsdam 
(Frank Seeliger)

078 Neue Sitzkojen in der UB Ilmenau 
Passgenaue Gruppenarbeitsplätze 
entsprechen dem Nutzungsverhal-
ten und unterstützen das  
Raum- und Benutzungskonzept  
(Gerhard Vogt)

 

 WISSEN FRAGT ... ?

080 Bildung – Berufsbildung – Berufs-
ausbildung  
Auf einen Espresso mit der Jour-
nalistin und Schriftstellerin Ruth 
Weiss zur »Atmosphäre von  
Bibliotheken« (Dirk Wissen)

 TECHNIK

082 Der Kunde allein im Haus 
Mit der personallosen Öffnung zur 
24/7-Bibliothek? / Ein Überblick 
über Open-Library-Konzepte  
(Monika Hasenmüller, Frank 
Seeliger)

 AUSZEICHNUNG

085 Unermüdliches Engagement  
für Bibliotheken 
Feierlicher Festakt zur Verleihung 
der Karl-Preusker-Medaille an 
Thomas Beyer (Ilona Plath)

 

 ÖFFENTLICHE  
BIBLIOTHEK

086 Eintauchen ins Biblioversum 
Die Stadtbibliothek Bergheim ist 
weit mehr als ein Ausleihort für 
Bücher / Fantasievolle Veranstal-
tungen und kreative Mitmach- 
Angebote (Andrea Floß,  
Christiane Schmidt)

088 Ideenbörse zur Förderung von 
Bibliotheken 
Fünfte Jahrestagung der »Arbeits-
gemeinschaft der Freundeskreise 
im dbv« und ihrer Gäste  
(Ronald Schneider)

090 NACHRICHTEN

095 MARKT

LESESAAL

 SCHWERPUNKT:  
YOUNG PROFESSIONALS

098 Arbeitgeber, bewerbt euch! 
Wie der Fachkräftemangel einen 
Paradigmenwechsel erzwingt – 
und Bibliotheken neue Chancen 
eröffnet (Alexandra Simtion)

104 »Sind Sie die neue Praktikantin?« 
»Äh, nein ... Ich bin die neue  
Büchereileiterin« 
(Rebecca Luksch)

SCHWERPUNKT

YOUNG  
PROFESSIONALS
Auf dem Arbeitsmarkt zeichnet 
sich ein Paradigmenwechsel 
ab: Angesichts des Fachkräfte-
mangels müssen zunehmend 
Arbeitgeber um die Gunst von 
jungen, gut ausgebildeten 
Arbeitskräften buhlen. Wie hier 
Bibliotheken am besten vorge-
hen und welche Rolle dabei die 
neuen Medien spielen, zeigt 
der Beitrag auf Seite 98. 

Darüber hinaus präsentiert der 
Themenschwerpunkt »Young 
Professionals« Berufsanfänger, 
die gleich in eine Führungspo-
sition gestartet sind (S. 104, 
106), sowie die Erfahrungen 
eines FaMI bei der Weiterbil-
dung zum Bibliothekar (S. 120). 
Tipps für Berufseinsteiger und 
-aufsteiger geben die Karrie-
renetzwerke der New Profes-
sionals in der IFLA (S. 111) und 
im BIB (S. 114)
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106 »Als Führungskraft muss ich  
Verantwortung in die Hände  
meines Teams legen« 
Vom Studium zum »Head of  
Research« einer Unternehmens-
beratung / Anna Klug in einem 
Selbstinterview über ihren Karrie-
reweg und die Chancen von Biblio-
thekaren in der Privatwirtschaft

108 Positive Arbeitsbedingungen  
besser herausstellen 
Arbeitsmarktexperte Lutz Bellmann 
rät Bibliotheken im BuB-Interview 
zu offensiverem Personalmarketing 
/ Fort- und Weiterbildung als  
zentrale Anreize (Bernd Schleh)

111 Netzwerken und mitgestalten auf 
globaler Ebene 
Die New Professionals Special 
Interest Group der IFLA 
(Sebastian Wilke)

114 Die Interessen der jungen  
Zielgruppe im Blick  
Die erste »Interest group« des BIB – 
die New Professionals  
(Michele Wegner, Franziska Weber)

115 »Buchmenschen« reichen nicht aus 
Positionspapier des ekz-Beirats zu 
Berufsbild und Personalentwicklung 
in Öffentlichen Bibliotheken

116 Karrierechancen und Entwick-
lungsmöglichkeiten von FaMIs 
Gute Berufschancen durch  
Aufstiegsmöglichkeiten und Über-
nahme höherwertiger Aufgaben 
(Karin Holste-Flinspach)

120 Über den »zweiten Bildungsweg« 
zum Bibliothekar 
Bessere Aufstiegschancen durch 
Qualifizierung / Erfahrungsbericht 
eines FaMI (Michele Wegner)

 

 PRAXIS

122 Gemeinsam Lärm machen! 
Fragen, Beobachtungen, ein 
paar kleine Ideen und ein großer 
Vorschlag – damit Bibliotheken 
ihr Potenzial besser ausschöpfen 
(Anna Mauersberger)

 AUSLAND

128 Lese-, Lern- und Kommunika-
tionsorte für das Volk 
Was man bei einer Vortragsreise 
über die Wertschätzung der Bib-
liotheken in China erfahren kann 
(Jan-Pieter Barbian)

 DIGITALE INFORMATI0N

132 Instagram für Bibliotheken 
Nutzernähe, Aufmerksamkeit 
und viele Möglichkeiten zur  
Vernetzung (Markus Trapp)

MAGAZIN

 FACHLITERATUR

136 Von Information Literacy zu  
Metaliteracy 
Grundlagen der Bibliotheksdidaktik  
(Heike Kamp)

138 Bibliotheken werden abgeschafft 
Und ein Berufsstand wird entsorgt 
(Gerald Schleiwies)

AUS DEM  
BERUFSVERBAND

140 VorgeMERKT

141 Kontakt

073 EDITORIAL

142 SUMMARY / RESUME

144 STELLENANGEBOTE/ 
KLEINANZEIGEN 
IMPRESSUM

AB IN DIE APP!

084 Auf dem Weg zur 24/7 Bibliothek 
Ein Video stellt den Roboter Pepper 
vor, der in Wildau im unbemannten 
Betrieb eingesetzt werden soll.

090 Bund soll Stadtbibliotheken helfen  
Auszüge aus der Bundestags-
debatte über die interkulturelle 
Öffnung von Kultureinrichtungen

131 Hightech und Tradition 
Eine bunte Fotoreise durch  
chinesische Bibliotheken


