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 TAGUNG

076 Stark durch die Krise 
Digitaler Bibliotheksleitertag 
2020: Teilnehmende diskutieren 
Chancen und Herausforderungen 
der Corona-Pandemie 
(Steffen Heizereder)

 

MEINUNGSFREIHEIT

080 Bitte stören: Meinungsfreiheit und 
offene Gesellschaft stärken! 
Bibliotheken zum Mitmachen 
aufgerufen / BIB unterstützt mit 
Materialien, Methoden und  
Anregungen (Tom Becker)

 DIGITALE BILDUNG

082 Digitale Bildung in Öffentlichen 
Bibliotheken 
Eine Kooperation zwischen Coding 
For Tomorrow und dem VÖBB  
(Moritz Mutter, Silvia Vormelker)

 AUSBILDUNG

084 Praxisleitfaden FaMI Bibliothek 
Neues Hilfsmittel für  
Ausbilderinnen und Ausbilder  
(Andreas Dahlem)

 WISSEN FRAGT ... ?

086 Recht – Und – Teilbar 
Auf einen Espresso mit dem 
Rechtsanwalt Lukas Theune zur 
Atmosphäre von Bibliotheken  
(Dirk Wissen)

 

AUSLAND

090 Segensreiche Wirkung für die  
literarische Kultur 
40. Geburtstag der Bibliotheks-
tantieme in Großbritannien  
(Gernot Gabel)

091 NACHRICHTEN

LESESAAL

 SCHWERPUNKT:  
DIVERSITÄT

098 Inklusive Sprache in der  
Online-Kommunikation von  
Bibliotheken 
Analyse bestehender Angebote / 
Handlungsvorschläge für Verbes-
serungen (Stefanie Hotze) 

102 Klassismus – (k)ein Thema in Bib-
liotheken und an Hochschulen? 
Plädoyer für die Berücksichtigung 
der Diskriminierungskategorie 
Klasse/»soziale Herkunft«  
(Wolfgang Kaiser)

 

106 Engagement von Bibliotheken 
gegen Rassismus 
Anmerkungen zu einer längst 
überfälligen Debatte  
(Wolfgang Kaiser)

108 Sexismus begegnen: Hinschauen, 
Handeln, Haltung zeigen 
Serie: Demokratiekompetenz in 
Bibliotheken (Sibylle Hedtke)

112 »Der Anspruch auf Diversität und 
Vorurteilslosigkeit gilt auch für 
die Belegschaft« 
Bibliotheken sind barrierearm, 
aber nicht barrierefrei / Indra 
Heinrich im BuB-Interview
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SCHWERPUNKT

DIVERSITÄT
Diversität hat viele Aspekte. 
In erster Linie geht es um die 
Vermeidung von Diskriminie-
rung aufgrund der kulturellen 
Zugehörigkeit, des Alters, 
des Geschlechts beziehungs-
weise der sexuellen Orientie-
rung, eines Handicaps oder 
der Zugehörigkeit zu einer 
bestimmten Religion oder 
Weltanschauung. Im aktu-
ellen BuB-Schwerpunkt ab 
Seite 98 zeigen wir Beispiele, 
wie Bibliotheken ganz kon-
kret diese Vielfalt fördern.

Darüber hinaus werfen wir 
auch einen Blick auf Berei-
che, die mit Diversität häufig 
nicht unmittelbar in Zusam-
menhang gebracht werden, 
zum Beispiel die Auswirkun-
gen der sozialen Herkunft 
(Seite 102).
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114 Wichtige Meilensteine realisiert
Ausbau der barrierefreien Ange-
bote der Stadtbibliothek Neuss 
schreitet voran (Claudia Büchel)

116 Zum richtigen Ziel führen
Inklusives Wegeleitsystem in der 
Hamburger Zentralbibliothek 
(Heidi Best)

118 Eine Kommission wird barrierefrei
Inklusion in der Arbeit der 
dbv-Kommission Kundenorientierte 
Services (Belinda Jopp)

119 Der Service für blinde und 
sehbehinderte Menschen der Uni-
versitätsbibliothek Dortmund
(Gerhard Althaus)

120 Einfach Lesen im LEA Leseclub
(Doreen Kuttner)

122 Von Büchern und Menschen
Fast ohne Augenlicht in der 
Bibliothek arbeiten: Eine 
sehbehinderte Bibliothekarin 
berichtet (Susanne Siems)

124 Homophobie begegnen
(Tom Becker, Sibylle Hedtke)

126 »Wir verstehen uns als gelebter 
Safe Space«
Der stellvertretende Leiter der 
Stadtbibliothek Langenfeld, 
Marcel Testroet, über Diversität 
und praktische Möglichkeiten, um 
Homophobie zu begegnen 
(Tom Becker)

 DIGITALE INFORMATION

128 Eine Stimme im Orchester der 
Öffnung der GND
Ein Werkstattbericht aus der Ar-
beitsstelle für Standardisierung an 
der Deutschen Nationalbibliothek 
(Barbara Fischer)

 ÖFFENTLICHE BIBLIOTHEK

132 Eine Pionierin hat Geburtstag
100 Jahre Stadtbibliothek 
Spandau / Richtungsweisende In-
novationen für ganz Deutschland 
(Katrin Seewald, Ina Wolter)

136 Unterstützung bei der Bewälti-
gung des digitalen Wandels
Seniorinnen und Senioren als 
Adressatinnen und Adressaten 
bibliothekspädagogischer Arbeit 
(Robert Langer, Marina Strohm)

MAGAZIN

 FACHLITERATUR

140 »Informationelle Kompetenz«...
... als grundlegende Bedingung in-
dividueller Souveränität und eines 
gelingenden gesellschaftlichen 
Miteinanders (Haike Meinhardt)

142 Neue Fachliteratur

143 Eine Debatte, die ins Leere läuft 
Die Informationswissenschaft 
als wissenschaftssoziologisches 
Fallbeispiel (Ulla Wimmer)

AUS DEM 
BERUFSVERBAND

146 Vorgestellt: BIB-Aktive
Christa Waltenberg

148 Aufruf zur Kandidatur... 
...für den BIB-Bundesvorstand und 
fürs BuB-Herausgebergremium

149 VorgeMERKT
Du sollst beim Vorlesen nicht 
nudeln! (Claudia Elsner-Overberg)

073 EDITORIAL

150 SUMMARY / RESUME

 IMPRESSUM 

AB IN DIE APP!

111 Sexismus begegnen!
Ein Film der Bundeszentrale für 
politische Bildung informiert

WWW...

Nachrichten und Fortbildungen 
tagesaktuell auf https://b-u-b.de


